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Lutera Akadémijas
Zinatniskas institaicijas nolikums

| Visparejie jautajumi

Lietisko zinatnu augstskolas “Lutera Akadémija” zinatniska institicija (turpmak - ZI) ir Latvijas
Republikas Zinatnisko institliciju registra registréta privato tiesibu juridiska persona —
augstskola, autonoma augstakas izglitibas un zinatnes institiicija ar paSparvaldes tiestbam. ZI
darbojas saskana ar Latvijas Republikas Satversmi, Izglitibas likumu, Augstskolu likumu,
Zinatniskas darbibas likumu un citiem saistosajiem normativajiem aktiem, Lutera Akadeémijas
(turpmak — LA) Satversmi un $o nolikumu.

Zinatniskas instittcijas oficialais nosaukums ir “Lutera Akadémija”. Nosaukums anglu valoda ir
“Luther Academy”.

Zinatniskas institiicijas juridiska adrese: Alksnaja iela 3, Riga, LV-1019.

Z| nodrosina un atbalsta petniecibu un maksliniecisko jaunradi un tas darbibas akad@misko
brivibu, ievérojot akadémiska godiguma un &tikas normas.

Il Zinatniskas institiicijas mérkis un uzdevumi

Z| darbibas meérkis ir sniegt ieguldijumu LA attistibas strat€gijas istenoSana, lai sasniegtu

starptautiski atzitus pétnieciskos rezultatus teologijas joma, nodroSinatu pétnieciba balstitas

studijas, paaugstinatu personala zinatnisko kvalifikaciju, tad€jadi sniedzot ieguldijumu luteriskas

teologijas tradiciju popularizé$ana un Latvijas sabiedribas garigo vértibu saglabasana.

Z| uzdevumi ir:

2.2.1. veikt zinatniskos pétijumus atbilstosi tas darbibas mérkiem, LA apstiprinatajai strategijai
un pétnieciskas darbibas virzieniem:

- vispargja un Latvijas Baznicas vésture,
- sistematiska teologija,

- Bibliska un eksegétiska teologija,

- praktiska teologija.

2.2.2. veicinat sadarbibu ar citam augstakas izglitibas, p&tniecibas un makslinieciskas jaunrades
iestadem, valsts, nevalstiskajam, biznesa, pasvaldibu institiicijam un to parstavjiem,
sekmgjot zinatnes, makslinieciskas jaunrades un augstakas izglitibas vienotibu;

2.2.3. uzturét kontaktus ar Latvijas Zinatnu akademiju, Latvijas Zinatnes Padomi un citam
zinatniski pétnieciskajam un makslinieciskas jaunrades iestadem Latvija un arvalstis;
2.2.4. veikt zinatniskas ekspertizes atbilstosi teologijas jomas kompetencei;
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2.2.5. veikt zinatnisku rakstu, monografiju, p&tijumu projektu pieteikumu, promocijas darbu
recenz€Sanu, veicinat un koordin€t akadémiska personala un studgjoso zinatniski
pétniecisko un makslinieciskas jaunrades darbibu, atbalstit autorus publicét pétijumu
rezultatus anonimi recenzétos izdevumos, kuri icklauti Web of Science, SCOPUS, ERIH+
un citas starptautiskas zinatnisko izdevumu datu bazgs, ipasi atbalstot autoru publicésanos
izdevumos ar ietekmes faktoru Q1 un Q2;

2.2.6. 1izdot zinatniskos periodiskos izdevumus;
2.2.7. piedalities zinatnisko konferencu un citu zinatnisko pasakumu organizé$ana;

2.2.8. veicinat projektu pieteikumu izstradi starptautiska un nacionala limena pétniecibas
projektu konkursiem; piedalities p&tijumu projektos ka koordinatoram vai partnerim;

2.2.9. nodrosinat Z| darbibas rezultatu publicitati.

11 Zinatniskas institucijas parvaldiba

3.1. ZI darbibas parvaldiba ir iesaistiti LA Zinatnes padome un LA Zinatnu prorektors.

3.2. LA Zinatnes padome (turpmak — ZP) ir kolegiala LA institicija, kuras darbibu
reglamenté LA Zinatnes Padomes nolikums.

3.3. Zinatnu prorektora pienakumi:
3.3.1. Izstradat ZI stratégiskas attistibas plano$anas dokumentus;
3.3.2. Nodrosinat ZI efektivu darbibu atbilstosi ZI strateégiskas attistibas planosanas dokumentiem;

3.3.3. Izstradat efektivus ZI akadémiska personala piesaistes mehanismus un nodroSinat to
efektivu darbibu;

3.3.4.1zstradat ZI akadémiska personala kompetencu pilnveidoSanas programmas un koordingt
torealizéSanu;

3.3.5.Nodrosinat ZI sadarbibu ar Latvijas un arvalstu augstskolam un citam institlicijam;
3.3.6. Parstavét ZI intereses Latvija un arvalstTs;

3.3.7. Sagatavot ZI darbibas parskatus, iepazistinat LA vadibu un personalu ar to saturu, ka
ar1 nodrosinat to publicitati;

3.3.8. Nodrosinat ZI personala darbibas rezultatu plano$anu un rezultatu sasnieg$anas kontroli;
3.3.9. Identific&t un piesaistit jaunus finanséjuma avotus;

3.3.10. Planot ZI budzetu un parraudzit ta izlietojumu.
IV Zinatniskas institiicijas personals

4.1. ZI ir nodarbinats personals $ados akadémiskajos amatos.
- docents;
- lektors

- vadosais pétnieks;



- pétnieks;

- zinatniskais asistents.

4.2. Prasibas pretendentam uz vadosa pétnieka amata:

4.3.

44.

4.2.1.doktora grads teologija, citas humanitarajas vai socialajas zinatnés;

4.2.2.anglu valodas zinasanas vismaz B2 limeni;

4.2.3. zinatnisko projektu istenosanas vai vadisanas pieredze;

4.2.4.vismaz 3 publikacijas indeksétas starptautiskas citéjamibas datu bazes peédéjo 6 gadu
laika.

Prasibas pretendentam uz pétniecka amatu :

4.3.1. magistra vai doktora grads teologija , citas humanitarajas vai socialajas zinatngs;

4.3.2.anglu valodas zinasanas vismaz B2 Iiment;

4.3.3.vismaz 2 zinatniskas publikacijas péd&jo 6 gadu laika, vismaz viena no kuram ir
indekséta SCOPUS vai Web of Science datu bazgs;

Prasibas pretendentam uz zinatniska asistenta amatu:
4.4.1. magistra grads teologija, citas humanitarajas vai socialajas zinatngs;
4.4.2.anglu valodas zinasanas vismaz B2 Iiment;

4.4.3.vismaz 2 zinatniskas publikacijas péd&jo 6 gadu laika.

4.5. Tevelésanas kartiba vadosa pétnicka, pétnieka un zinatniska asistenta amatos:

45.1. LA izsludina atklato konkursu uz akadéemiska amata vietu;

4.5.2. Pretendents sludinajuma noraditaja termina elektroniski vai personigi iesniedz LA
sludinajuma noraditos dokumentus:

- LA Valdei adresétu iesniegumu par piedalisanos konkursa (1. pielikums);

- dzives un darba gajumu (Curriculum Vitae), kura noradita zinatniska, pedagogiska un
organizatoriska darba pieredze un pedgjo 6 (sesu) gadu laika public&to darbu saraksts;

- zinatniskos vai akadémiskos gradus apliecinoso dokumentu kopijas;

- citus dokumentus, kurus pretendents vé&las pievienot iesniegumam, lai raksturotu
savukvalifikaciju.

45.3. LA Zinatnu prorektors veic dokumentu parbaudi par atbilstibu izvirzitajam konkursa
prasibam.

4.5.4. LA Zinatnu prorektors iesniedz pretendenta iesniegtos dokumentus ZP priek§sedétajam.
45.5. ZP priekSsedetajs sasauc ZP s&di.

45.6. ZP locekli iepazistas ar pretendenta iesniegtajiem dokumentiem un novérteé amata
pretendenta kvalifikacijas atbilstibu amata prasibam.

4.5.7. Velesanu komisija ir visi klatesoSie ZP locekli. ZP locekli pienem 1@émumu par amata
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4.5.8.

45.9.

pretendenta iev€léSanu/ neievéléSanu akadémiskaja amata ZI, aizklati balsojot.
Balsosanas biletena veidlapa ir atrodama ST Nolikuma 2. pielikuma. Balsu skaiti$anas
protokola veidlapa ir atrodama $1 Nolikuma 3. pielikuma.

Pozitiva ZP 1€émuma gadijuma (ja par kandidatu nobalso vairak neka puse no ZP
klatesoSajiem locekliem), ZP sekretars sagatavo ZP sédes protokola izrakstu par
personas ievéléSsanu vado$a pétnicka, pétnieka vai zinatniska asistenta amata
(4.pielikums), kuru paraksta ZP priekssedétajs.

Darba Iigumu ar ZI akadémisko personalu uz sesiem gadiem sledz LA Valde.

4.6. Z| akadémiskais personals ir atbildigs par:

4.6.1.
4.6.2.
4.6.3.

savlaicigu un kvalitativu pienakumu izpildi;
iek$€jo normativo prasibu izpildi saistiba ar veicamo ienemamo amatu;

informacijas patiesumu, kas tiek sniegta saistiba ar amata pienakumu pildisanu.

4.7. ZI akademiska personala tiesibas:

4.7. 1. pieprasit informaciju no tiesa vaditaja saistiba ar amata pienakumu veikSanu;

4.7.2.

sniegt ierosinajumus LA Zinatnes prorektoram par ZI darbibas efektivitates
uzlaboSanu;

4.7.3. piedalities atklatos petniecisko projektu konkursos Latvija un arvalstis;

4.7.4. piedalities ZI organiz€tajos pasakumos, lai paaugstinatu savu petniecisko kvalifikaciju

vai nodroSinatu savu pétijumu rezultatu publicitati;

4.7.5. sanemt ikgad@jo apmaksato atvalinajumu normativajos aktos noteiktaja kartiba.

4.8. AtbrivoSana no darba

48.1.

Valdei ir tiesibas atbrivot ZI personala parstavi no ienemama amata pirms liguma
termina izbeigS8anas par neatbilstibu amatam, ja:

- ir konstatéta pienakumu sistematiska neizpilde vai pienakumu izpildes kvalitate
neatbilst amata apraksta noteiktajai;

- ir konstat€ti akadémiska godiguma vai €tikas normu parkapumi.

4.9. Apelacijas kartiba

4.9.1.

4.9.2.

4.9.3.

Apelacijas par veleésanu procediiras parkapumiem var iesniegt Valdei ne vélak ka
5 (piecas) darbadienas p&c velesanam.

Apelaciju viena ménesa laika izskata ar Valdes 1émumu izveidota komisija 3
locek]u sastava.NepiecieSamibas gadijuma var tikt pieaicinati eksperti, kuri dod
rakstisku atzinumu.

Komisijas sledziens ir galigs. Apelacijas iesniedz&jam ne vélak ka 3 (tris) darba
dienu laika peéckomisijas slédziena tiek rakstiski pazinots Valdes 1émums.



V Materialie resursi

5.1. ZI mantu veido pamatlidzekli, apgrozamie lidzekli un cita manta, ko LA nodevusi ZI vai
ko ta ir ieguvusi savas darbibas rezultata, vai uz cita tiesiska pamata. ZI manta ir LA
Ipasums.

5.2. ZI darbibas finans€sanai tiek izmantots LA finans&jums, kas ir paredz&ts zinatniskas
darbibasattistibai, ka ari projektu ietvaros piesaistits finanséjums.

5.3. Par ZI budzeta planosanu un ta izlietojuma kontroli atbild LA Zinatnu prorektors

VI Likvidacija un reorganizacija

6.1. Lémumu par ZI reorganizaciju vai likvidaciju pienem LA Valde pé&c LA Zinatnu
prorektora vai ZP ierosinajuma.

6.2. ZI reorganizacijas vai likvidacijas kartibu nosaka LA Senats.

VIl Nolikuma apstiprinasana un groziSana

7.1. Nolikums stajas speka ar ta apstiprinasanas dienu LA Senata s&de.

7.2. Nolikumu grozijumus p&c ZP ierosinajuma apstiprina LA Senats.

Senata priek§sédétajs Hanss Martins Jensons

Riga, 2024.gada 02.decembri



1.pielikums

Lutera Akadémijas Valdei/Rektoram

(vards, uzvards)

(pretendenta vards, uzvards)

(personas kods)

IESNIEGUMS

Ludzu izskatit manu kandidatiiru uz Zinatniskas institticijas “Lutera Akadémija” akadémisko
amatu “vadosais pétnieks” / “p&tnieks” / “zinatniskais asistents” (vajadzigo pasvitrot).

Pielikuma:
1. CVuz__ Ipp.
2. lIzglitibu apliecino$o dokumentu kopijas uz Ipp.

3. Citu dokumentu kopijas uz Ipp.



Biletens

velésanam Zinatniskaja instittcija “Lutera Akadémija’

2. pielikums

9

amata

. 20
Balsotaja attieksme
Nr.p.k. Amata pretendenta vards, uzvards
(nevajadzigo nosvitrot)
1. virzit nevirzit
2. virzit nevirzit
3. virzit nevirzit
4, virzit nevirzit




3. pielikums

APSTIPRINATS

Zinatnes Padomes s€de . 20 . gada

Protokola Nr.

Zinatnes Padomes . 20 . gada sédes

Balsu skaitiSanas protokols

Par virziSanu amata
Zinatnes Padomes sastava ir locekli.
Sede piedalas locekli.

Komisija no Zinatnes Padomes sekretara sanem__biletenus.
Zinatnes Padomes locekliem tika izdaliti bileteni.
Palika neizlietoti bileteni.

BalsoSanas rezultati

NID K Pretendenta Balso$anas urna Nederigo biletenu | Balsu skaits
P-K- vards, uzvards atrasto biletenu skaits | skaits Virzit nevirzit

1.

2.

3.

Balso$anas rezultati

Komisija konstatg, ka kandidatiira ir apstiprinata
virzi$anai amata, jo vins(a) ir ieguvis(usi) nepiecieSamo balsu skaitu,

kas ir lielaks neka puse no klatesoso Zinatniskas Padomes locek]u skaita.

Komisija konstatg, ka kandidattira nav apstiprinata

virzisanai amata.

Komisijas priekssedetajs

Locekli

Sekretars



4. pielikums

Lutera Akadémijas Zinatnes Padomes sedes
protokola Nr.... izraksts

Riga
Sédes sakums: ..............

Zinatnes Padomes sedg piedalas:
Zinatnes Padomes priek§sedetajs 0 s

Zinatnes Padomes locekli: ...

Sedivada:
protokol€: e

DARBA KARTIBA

1.jautajums

Par vakanto pétnieka amata vietu

Zinatnes Padomes locekle ...l zino, ka sakara ar to, ka
izsludinataja amatukonkursa uz vakanto akadémisko amatu (sludinajums publicéts
laikraksta ,,Latvijas Vestnesis” Nr...... ,

................. , pielikums 1) pieteicas tikai ........................., virzit
ieveleSanai

Zinatniskas institicijas amata ..........cccceeeveeereernennne. nozare.
Balsosana: par —....... ,pret—......... ,atturgjas —..............

LEMUMS Nr. ..... Apstiprinat Zinatnes Padomes balsoSanas protokolu
un  virzit

........................................ ievéléSanai  Zinatnes institiicijas “Lutera
Akadémija” AMALA. v nozare.
Zinatnes Padomes /paraksts

priekSsedetajs



IZRAKSTS PAREIZS

Zinatniskas Padomes sekretars
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